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® CONSEIL COMMUNAUTAIRE

o JN — ;
= e SEANCE DU VENDREDI 25 SEPTEMBRE
coeur cote fleurie 2026

COMMUNAUTE DE COMMUNES

L'an deux mille vingt six, le vingt cing septembre a 17 heures 45, les
membres du Conseil communautaire, convoqués le se sont réunis Au siége
de Ceoeur Céte Fleurie, 12 rue Robert Fossorier - Deauville, sous la
présidence de Monsieur Philippe AUGIER Président.

Nombre de membres en exercice : 41
Nombre de membres présents : 28

PRESENTS :

Philippe AUGIER Président, Michel MARESCOT ler Vice-Président, David
MULLER 2&me Vice-Président, Stéphanie FRESNAIS 3éme Vice-Présidente,
Francois PEDRONO 4éme Vice-Président, Roméo FROT 7éme Vice-Président,
Claude BENOIST 8&me Vice-Président, Philippe LANGLOIS 9éme Vice-
Président, Régine CURZYDLO 1l0éme Vice-Présidente, Francoise LEFRANC
11éme Vice-Présidente, Pascal FEMINIER, Guillaume CAPARD, Christéle
CERISIER-PHILIPPE, Cyrille MAUPAS, Anne LIMOGES, Fabienne LOUIS, Patrice
ROBERT, Bruno ARNOULD, Anouchka DIDIER, Marjorie MOREL, Daniel
HARACHE, Fabienne RUBIN, Olivier LE LAY, Laurent DUMAS, Véronique
LIMOUSIN, Brigitte POULETTY-LEFEBVRE, Christine BONNIEUX, Jean-Michel
BROGNIEZ

BSENTS :
Pierre-Alain DE MALLERAY, Nicolas SAUVAGE

ABSENTS AYANT DONNE POUVOIR :

Hervé VAN COLEN, pouvoir & Marjorie MOREL, Jacques MARIE, pouvoir a
Pascal FEMINIER, Emmanuelle HONOREZ-BRULE, pouvoir & Claude BENOIST,
Véronique BOURNE, pouvoir & Guillaume CAPARD, lhsane ROUX, pouvoir a
Philippe LANGLOIS, Dominique VAUTIER, pouvoir a Fabienne LOUIS,
Rodolphe DUGON, pouvoir a Patrice ROBERT, Nathalie DE FOUQUIERES,
pouvoir & David MULLER, Philippe JUBERT, pouvoir a Christine BONNIEUX,
Nathalie DALLONGEVILLE, pouvoir & Roméo FROT, Rémy PAPOZ, pouvoir a
Michel MARESCOT

Monsieur Roméo FROT est nommé secrétaire de séance

DELIBERATION N°D127_250926

RAPPORT SOCIAL UNIQUE (RSU) 2024 DE LA COMMUNAUTE DE
COMMUNES COEUR COTE FLEURIE
Présentation

Créé par larticle 5 de la loi n°® 2019-828 du 6 ao(t 2019 dite de
transformation de la fonction publique et codifié aux articles 1231-1 & L
231-4 du Code général de la fonction publique, le rapport social unigue
(RSU) s’est substitué au rapport sur I'état de la collectivité (REC) depuis le
1¢ janvier 2021. Il s’agit d’une obligation légale. Ce rapport, désormais
élaboré chaque année, dresse un état des lieux de la situation du personnel
dans la collectivité au 31 décembre de I'année écoulée.
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Il récapitule des données chiffrées relatives aux différentes caractéristiques du
personnel telles que les effectifs, le temps de travail, la rémunération, les
conditions de travail, la formation et les droits sociaux selon une liste
d'indicateurs déterminée, & partir desquels peuvent étre établies les lignes
directrices de gestion (LDG) qui définissent la stratégie pluriannuelle de
pilotage des ressources humaines de la Collectivité.

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L231-1 a
L231-4,

Vu la loi n° 2019-828 du 6 aoGt 2019 de transformation de la fonction publique
et notamment son article 5 ;

Vu le décret n° 2020-1493 du 30 novembre 2020 relatif & la base de données
sociales fixant les conditions et les modalités de la mise en osuvre du RSU ;

Vu I'arrété du 10 décembre 2021 fixant pour la fonction publique territoriale la
liste des indicateurs contenus dans la base de données sociales,

Vu l'avis du Comité social territorial émis lors de sa réunion du 14 septembre
2026,

Vu le rapport social unique 2024, joint en annexe

Sur I'exposé qui précéde, il est demandé au Conseil Communautaire, de bien
vouloir :

- Prendre acte de la présentation du rapport social unique de la Communauté
de Communes Coeur Céte Fleurie portant sur I’année 2024 et de 'avis émis par
le Comité social territorial lors de sa réunion du 14 septembre 2026.

Le Conseil est invité a en prendre acte

Le Conseil Communautaire

_P_REND ACTE! de la présentation du rapport social unique de la Communauté de
Communes pour l'année 2024.

Le Président :
Certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte qui sera

affiché au siége de la Collectivité

Informe que la présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour
excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois a
compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat

Signé électroniqﬁement par : PRl
. Date de signafure ;05
Qualité : Président
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Roméo FROT . philippé AUGIER
Secrétaire de séance Président
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