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Philippe AUGIER

President de la Communaute
de Communes Coeur Cote Fleurie.

La saison estivale est bel et bien lancee
sur notre territoire Cceur Cote Fleurie. Les
elus et les equipes de la Communaute
de Communes sont a pied d'ceuvre pour
que léte soit beau et la rentrée riche en
evenements.

Dans ce numero de votre Coeur'Mag, vous
trouverez trois focus sur des sujets tres
importants pour notre territoire.

Tout dabord, concernant le
developpement economique, Nous
poursuivons nos actions a destination
des entreprises mais egalement de

la jeunesse. Notre club, Entreprises &
Territoire Coeur Cote Fleurie, compte
désormais plus de vingt entreprises
membres qui se reunissent une fois par
mois pour echanger et trouver ensemble
des solutions qui repondent aux enjeux
actuels d'un contexte en mutation. En
parallele, la Communauté de Communes
organise des evenements pour les
acteurs economiques du territoire.
Afterworks, conferences et bien sur
notre semaine OBJECTIF EMPLOI qui
fera son retour en septembre pour sa 2°
edition.. Tout autant doccasions pour les
entreprises de se rencontrer, dechanger
et de se nourrir des sujets dactualite.
Enfin, nN'oublions pas que lavenir de notre
territoire se construit avec la jeunesse
daujourd’hui. Aussi, dans le cadre de

ses actions en faveur de lorientation
professionnelle, la Communaute de
Communes Coeur Cote Fleurie, en
partenariat avec FACE Normandie, a
deploye le dispositif TEKNIK dans les
colleges. Je vous laisse decouvrir ce beau
projet dans la rubrique Grand angle de
votre magazine.

Un ete sous le signe de la mobilite ?
Voici un sujet que nous, elus, avons place
au cceur de nos preoccupations. Depuis
Jjanvier, plusieurs phases de concertation
ont été menées. Elus, entreprises du
territoire et population, tous ont ete
impliques et questionnes quant aux
orientations que nous avons retenues
pour proposer des solutions concretes qui
répondent aux usages et problematiques
de chacun.

Et enfin, parce quete rime avec securite,
nous avons souhaité deployer, sur tout
le territoire, le dispositif DEMANDEZ
ANGELA qui permet de lutter contre

le harcelement dans la rue. Lobjectif

est de créer un réseau de lieux sUrs
pour rassurer et prendre en charge les
personnes victimes de harcelement.
Jinvite personnellement tous les
commercants et les etablissements
publics a adhérer a ce dispositif.
Ensemble nous serons plus forts pour
combuattre ce fleau qui touche encore
malheureusement aujourd'hui 8 femmes
sur 10.

Je vous souhaite un trés bel été sur
Coeur Coéte Fleurie !
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Inauguration du siege de la Communaute de Communes Coeur Cote Les eleves de lecole Jeanne d'Arc de Trouville-sur-Mer participent a
Fleurie entierement renove Batiment Basse Consommation un atelier pedagogique anime sur le theme de la gestion des dechets
Janvier « Deauville a la decheterie de la Croix-Sonnet « Fevrier « Touques

Essai durant une semaine dune benne a ordures menageres Conseil Intercommunal de Securite et de Prevention de la
electrique au centre de collecte des dechets « Fevrier « Touques Delinquance (CISPD) « Fevrier « Deauville

12°m édition des Etats Généraux des RIP sur le théme « Des RIP au Inauguration de la nouvelle chatterie du Refuge animal = Avril
Service Universel » « Mars « Deauville Touques
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Presentation de la politique departementale de soutien a notre
territoire en présence de Jean-Leonce Dupont, President du
Département du Calvados « Mai « Deauville

Les eleves de CE2 de lecole Rene Coty de Trouville-sur-Mer participent  Pauline a remportée le prix regional du concours national dexpression

a des ateliers cuisine autour des produits locaux dans le cadre du Projet  grtistique dans le cadre du programme Watty a lécole « Juin « Touques
Alimentaire Territorial « Mai « Trouville-sur-Mer

1

r;

1¢ édition des PTITES GOULES, un evenement familial et goumand autour des valeurs de l'alimentation locale.
Au programme : ateliers cuisine, visite de la ferme, marche de producteurs locaux, concert a la ferme « Juin « Villerville
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RENCONTRE

REEMPLOI EN DECHETERIES

APPRENDRE A DONNER UNE SECONDE VIE
AUX MEUBLES ET OBJETS

LES DECHETERIES ONT POUR OBJECTIF DE VALORISER ET DE REUTILISER LE PLUS POSSIBLE DE MEUBLES ET
OBJETS DIVERS QUI' Y SONT DEPOSES. POUR RESPECTER SES OBJECTIFS DE PERFORMANCE, LA COMMUNAUTE
DE COMMUNES CCEUR COTE FLEURIE ET SON DELEGATAIRE VEOLIA, QUI GERENT LES DEUX DECHETERIES DU
TERRITOIRE (A VILLERS-SUR-MER ET LA CROIX-SONNET) ONT FAIT APPEL A DEUX ASSOCIATIONS LOCALES
SPECIALISEES DANS LE REEMPLOI. ' AUGUSTE RECYCLEUR-BATISSEUR ET LA RECYCLERIE LA PASSERELLE
DONNENT UNE SECONDE VIE AUX OBJETS RECUPERES.

divers dans les zones de reemploi des
deux dechéteries du territoire. Nous
nettoyons, réparons, valorisons tout

ce que nous pouvons remettre dans le
circuit. Notre association soccupe aussi
dinsertion et accueille des personnes en

De son cote, Adele Grand-Brodeur
a cree lassociation Recyclerie

La Passerelle dediee egalement

au reemploi. « Au debut de notre
demarche, nous nous deplacions
chez les gens pour recupérer ce dont

situation précaire. Nous leur proposons

de participer aux réparations avec leurs

compeétences. Nous formons ainsi une
véritable equipe dediee au reemploi ».

ils voulaient se separer. Mais depuis
quelques temps, nous allons aussi
chercher ce qui est réparable dans
les décheteries. Cet eté, nous ouvrons

méme un espace-vente a Touques.
Nous allons pouvoir non seulement
accueillir les donneurs directement
mais aussi avoir lespace necessaire
pour réparer plus facilement ce

que nous récupéerons dans les
décheteries. Nous organiserons
méme des ateliers pour sensibiliser
les usagers au recyclage. Ils
viendront apprendre a réparer

des meubles ou du petit électro-
menager ou encore a customiser des
vétements ».

Arnaud Cottebrune est le fondateur

de lassociation l[Auguste Recycleur-
Batisseur. Trés engage dans le milieu
social et associatif, il crée ily a 12 ans

la Maison du Velo puis la Coop 5 a

Caen. « Jai ensuite travaille a la création
dEmmatdis & Pont-lEvéque et mis en
place lassociation Auguste Recycleur-
Batisseur sur les mémes bases, sans
subventions des collectivités. Grace au
Collectif Normand des Ressourceries et
des Acteurs du Reemploi, jai été mis en
contact avec Veolia pour collaborer sur le
territoire de Coeur Cote Fleurie. Jai installé
une ressourcerie de 900 m? prés de
Dives-sur-Mer. Depuis, nous récupérons
les objets du quotidien et meubles
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DECRYPTAGE

LES 4 GRANDS AXES DE LA STRATEGIE

« MOBILITE » DU TERRITOIRE

EN 2021, LA LOI D'ORIENTATION DES MOBILITES (LOM) A PERMIS AUX COMMUNAUTES DE COMMUNES DE
PRENDRE LA COMPETENCE MOBILITE. DEPUIS JUILLET 2021, LA COMMUNAUTE DE COMMUNES CCEUR COTE
FLEURIE EST AINSI DEVENUE AUTORITE ORGANISATRICE DE LA MOBILITE LOCALE (HORS TRANSPORT A
VOCATION SOCIALE GERE PAR LES COMMUNES). LA REGION EST COMPETENTE POUR TOUS LES SERVICES DE
TRANSPORT ET DE MOBILITE QUI DEPASSENT LE PERIMETRE DE LINTERCOMMUNALITE, POUR LES SERVICES
FERROVIAIRES D'INTERET REGIONAL, POUR LES TRANSPORTS SCOLAIRES. DEPUIS QUELQUES MOIS, LA
COMMUNAUTE DE COMMUNES CCEUR COTE FLEURIE PORTE UNE ETUDE SUR LES MOBILITES AFIN DE MIEUX
CONNAITRE LES DEPLACEMENTS SUR SON TERRITOIRE ET AINSI LES AMELIORER.

Dans le cadre de cette étude, lors
d'un séminaire des élus au mois de
mars, des échanges ont eu lieu sur les
différentes orientations a prendre et
une stratégie a été définie.

QUATRE GRANDS AXES
ONT ETE RETENUS :

¥ Assurer le partage de lespace public
et donner de la place aux velos et aux
pietons.

¥ Revaloriser loffre de transports en
commun intercommunale et locale et
les conditions dintermodalite.

¥ Elargir le panel des services
de mobilité pour réduire limpact
environnemental des déplacements.

¥ Apaiser la circulation automobile
en centre-ville et reguler loffre de
stationnement.

Ces propositions ont ete partagees
avec les difféerents acteurs du territoire :
partenaires institutionnels locaux,
population, entreprises par le biais

du club entreprises pour les trajets

domicile-travail.. Suite aux echanges,

et afin détre a lecoute du plus grand
nombre, les elus vont se concerter pour
prendre en compte les remarques et
eventuellement reinterroger le projet sur
certains points. Les propositions seront
alors affinees et la strategie globale
ajustee.

Concretement, voici guelques exemples
d'actions : déploiement du dispositif
Rezo Pouce sur le territoire, creation
d'une ligne intracommunautaire
Trouville-Deauville-Touques, etc.

LE VELO AU CCEUR DES
DEPLACEMENTS VERTUEUX

Un schema directeur cyclable et

une étude technico-financiere sont
egalement en cours delaboration pour
valoriser la pratique du vélo sur le
territoire.

Les objectifs de la Communauté de
Communes et de ses communes
membres sont :

¥ dassurer la continuité des itinéraires
cyclables sur Coeur Cote Fleurie

pour les deplacements quotidiens en
favorisant lintermodalite. Habitants,
actifs, scolaires, touristes et visiteurs en
béeneficieront,

¥ de proposer des boucles locales
touristiques en complement des grands
itineraires nationaux et départementaux
pour valoriser les atouts paysagers et
patrimoniaux du territoire,

¥ de développer les stationnements
adaptes, les services liés au velo et
les actions daccompagnement au
changement de comportement,

,  Pour suivre l'avancée du
¥ projet, rendez-vous sur
www.coeurcotefleurie.org
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// GRAND ANGLE

DOSSIER SPECIAL :

DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES CCEUR COTE FLEURIE POURSUIT SUR SA LANCEE EN MATIERE DE D'ANIMATION
ECONOMIQUE, DANS UN CONTEXTE EN PLEINE MUTATION. POUR REPONDRE AUX DEFIS ACTUELS, ELLE MET EN
PLACE DES ACTIONS, ORGANISE DES EVENEMENTS ET ACCOMPAGNE L'ORIENTATION PROFESSIONNELLE DES

JEUNES. DECRYPTAGE.

UN CLUB D'ENTREPRISES POUR
METTRE EN RELATION LES ACTEURS
ECONOMIQUES DE CCEUR COTE
FLEURIE

Lobjectif d'un club d'entreprises
est de mettre en relation les
entrepreneurs d'un territoire

avec les acteurs dédiés au
développement économique, a
l'emploi, a la formation ou a linsertion
professionnelle. C'est dans cette
optique que la Communauté de
Communes a créé cet hiver le club
Entreprises & Territoire Coeur Cote
Fleurie.

~Te e
O
(4
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coeur cote fleurie

Cette création, qui sinscrit dans le
cadre du dispositif national « Les
entreprises sengagent », permet la
mise en place d'un reseau d'acteurs
economiques. Une fois par mois,

les membres du club Entreprises

& Territoire Coeur Cote Fleurie se
réunissent pour echanger et proposer
des actions sur des thematiques
comme la sensibilisation des jeunes
aux metiers en tension, le recrutement
inclusif dans les entreprises,

les actions a mener en matiere
demploi, le partage des bonnes
pratiques, ladaptation des nouveaux
collaborateurs sur le territoire, mais
egalement la mobilite des actifs,...

H

Des experts interviennent egalement
régulierement lors de colloques.

Une vingtaine de membres, artisans,
commercgants, entrepreneurs, TPE,
PME... adherent au club actuellement.

("} Pour rejoindre le club, il n'est
¢$ pas trop tard. Ecrivez-nous a
club-entreprises@coeurcotefleurie.org

INSCRIPTION GRATUITE



AMANDINE MAURICE,

DIRECTRICE DES RESSOURCES HUMAINES
DE L'HOTEL LES CURES MARINES A
TROUVILLE-SUR-MER

POURQUOI AVOIR ADHERE A CE RESEAU ?

Amandine Maurice : « Jai trouve important en tant quacteur
economique de Coeur Cote Fleurie de répondre présent
lorsque le club a éte cree car les rendez-vous permettent

de rencontrer des chefs d'entreprise quon na pas toujours
loccasion de croiser dans dautres circonstances. Tous les
secteurs sont représentes : batiment, services, industrie,..

Et nous pouvons eéchanger sur les bonnes pratiques, les
problematiques de recrutement, la mobilité,.. Cest tres
enrichissant. Cest loccasion également de réflechir tous
ensemble aux réponses a trouver »,

Bruno Chambrier : « Je suis issu dune famille de plombiers.
Avant, nous travaillions toujours seuls. Cette époque est finie
et aujourd'hui, nous avons besoin de reseaux pour travailler
collectivement avec dautres artisans et entrepreneurs.

Le club Entreprises & Territoire Coeur Cote Fleurie est une
excellente facon de se rencontrer. Cela nous permet de
discuter de nos difficultes, de la legislation du travail, de la
mobilite de notre personnel... Un réseau local comme celui-
la est essentiel car nous avons les mémes problematiques ».

RENCONTRE AVEC

Ll
DEUX MEMBRES DU =
CLUB D'ENTREPRISES  Z
(am]
=
<
oc
S
P oo cuavees

DE PLOMBERIE A
SAINT-GATIEN-DES-BOIS.

QUE VOUS APPORTENT LES ECHANGES ?

Amandine Maurice : « Nous nous réunissons une fois par mois
et abordons chaque fois une thematique différente. Lorsque
nous avons des besoins en commun, nous pouvons mutualiser
les solutions pour plus defficacite. Lorsqu'un couple sinstalle
sur le territoire, par exemple, si lun des conjoints cherche un
poste, nous pouvons le guider selon son profil. Les retours sur
ces reunions sont tres positifs. Je trouve que cest une facon
solidaire de vivre l[économie de notre territoire ».

Bruno Chambrier : « Nous apprenons toujours quelque chose
lors des réunions, quil sagisse par exemple des nouveautes en
matiere de transport en commun sur le secteur, des aides dont
nous pouvons benéficier pour accompagner les jeunes vers

le permis de conduire,... Tous les acteurs éeconomiques locaux
peuvent partager les bonnes infos dans un intéerét collectif.
Nous avons aussi des reunions avec des éléves a qui nous
expliquons nos métiers. En tant que plombier, jai pu leur parler
de ma specialité de chercheur de fuites, ca les a beaucoup
intéresses »,

Vous étes etudiant, entrepreneur, demandeur demploi, repreneur ou créateur
dentreprise ? La Communauté de Communes Coeur Cote Fleurie a entierement
repense la rubrique dediee au déeveloppement economique sur son site pour vous
accompagner dans vos projets.

T\ e

www.coeurcotefleurie.org
rubrique développement économique
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/| GRAND ANGLE

UN NOUVEL ESPACE DE CO-WORKING
AVU LE JOUR

Bureaux & Co est un nouvel espace de travail multiservices
qui vient douvrir ses portes dans un batiment typiguement
normand de 1 200 m? a Deauville. Installés dans le quartier
strategique de la presquile de la Tougues en centre-ville, les
locaux sont equipées de 30 postes de co-working, de bureaux
privatifs et de deux salles de réunion de 26 m? qui peuvent
servir a des formations, seminaires ou entretiens. Une salle
de sport, des espaces déetente et deux terrasses compléetent
lensemble.

("} Retrouvez tous les espaces de co-working
¢
¢¥ du territoire de Coeur Céte Fleurie sur
www.coeurcotefleurie.org

SIGNATURE DE LA CONVENTION SUR L'AIDE
A LIMMOBILIER D'ENTREPRISE ENTRE

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES ET LE
DEPARTEMENT

En fevrier dernier, la Communaute de Communes Coeur

Cote Fleurie a signe une convention pour le transfert de la
competence en matiere daides a limmobilier dentreprise vers
le Departement du Calvados. Dans ce cadre, le Département
soutient les investissements immobiliers des TPE, PME et ET],
les projets immobiliers des artisans, commercants et services
du territoire, les etudes de faisabilité pour la reprise des
friches laissees par les entreprises et laide a limmobilier des
projets touristiques.

UNE PLATEFORME DE RECRUTEMENT
AU PLUS PRES DE CHEZ VOUS !

Acteur actif du déeveloppement economique, la Communaute
de Communes Coeur Cote Fleurie, en partenariat avec
lAgence de Developpement pour la Normandie, met
gratuitement a disposition une plateforme dediée a lemploi
local « Mon Job sur Ceeur Cote Fleurie » pour repondre aux
besoins des particuliers et des professionnels du territoire.
Que lon soit en recherche d'un travail a plein temps, a
mi-temps ou saisonnier, dune alternance ou dun contrat
dapprentissage, il suffit de sinscrire en créant un compte
utilisateur pour acceder aux offres d'emploi des entreprises
locales.

"} Plus d'infos sur
L& www.monjobsurcoeurcotefleurie.org
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La déelégation comprend la gestion comptable, administrative
et financiere des demandes daides, linstruction des dossiers
et les validations juridiques.

& Plus d'infos sur www.calvados.fr

monjobsurcoeurcotefleurie.org




FRANC SUCCESPOURLA 9§
CONFERENCE SUR LES DEFIS
DU MARCHE DE LEMPLOI

Dans le cadre de son club Entreprises

& Territoire Coeur Cote Fleurie, la
Communaute de Communes a organise
le 15 juin dernier un afterwork a la Villa
Le Cercle a Deauville sur le theme « Les
defis du marche de lemploi ou comment
reinventer lengagement des salaries ».

La conféerence, qui a rencontre un vif
succes, etait menee par Didier Pitelet,
specialiste de la culture dentreprise,
S'en est suivi un networking qui a
permis a la soixantaine de participants
de se rencontrer et d'échanger en toute
convivialite.

#0BJECTIF-

S’ORIENTER, SE FORMER

Emp|Ol

ET TROUVER UN JOB

UNE SEMAINE DEDIEE A
LEMPLOI SUR LA COTE
FLEURIE

Du 25 au 29 septembre 2023

se déroulera la 2°m¢ edition de #Objectif
Emploi, semaine dediee a lemploi, la
formation et l'orientation professionnelle
avec plusieurs evenements a la clef:

Mardi 26 septembre

» 8h30 - 13h (POM'S)
#OBJECTIF RECRUTEMENT

Presentation des dispositifs et retours
d'expéerience sur les dispositifs d'aide
au recrutement a destination des
entreprises (sur inscription), puis job
dating a partir de 10h30, ouvert a tous.
¥ 18h - 19h30

(salle des fétes de Deauville)
#OBJECTIF ORIENTATION

Conférence pour aider les parents a
mieux accompagner leur enfant

dans la construction de leur parcours
dorientation. Ouvert a tous.

Jeudi 28 septembre

% 18h - 20h30
#OBJECTIF ENTREPRISES

Afterwork organise dans le cadre

du club Entreprises & Territoire Coeur
Cote Fleurie avec une conference

sur le theme : Les seniors & l'emploi.
Ouvert, sur inscription, aux entreprises
du territoire : club-entreprises@
coeurcotefleurie.org

Vendredi 29 septembre

¥ oh30 - 13hoo
(Bureaux & Co a Deauville)
#OBJECTIF ENTREPREUNARIAT

Matinee dinformation et dechanges
pour accompagner les createurs et

repreneurs dentreprise dans leur projet.

Sur inscription : club-entreprises@
coeurcotefleurie.org

[} Retrouvez tout le programme sur
L& www.coeurcotefleurie.org

LE DEFI TEKNIK RECOMPENSE
DES ELEVES DE 4 DU
COLLEGE CHARLES MOZIN

Clest en partenariat avec
lassociation Fondation Agir Contre
UExclusion (FACE Normandie) que

la Communauté de Communes a
proposé aux collégiens de mettre en
place laction TEKNIK, un programme
de sensibilisation aux métiers.

Les secteurs de laéronautique, de
lagroalimentaire, de lénergie, de
lenvironnement, du numerique, de

la metallurgie, de la mecanique, du
BTP, de lindustrie pharmaceutique

et du transport etaient presentes

aux collegiens. Lobjectif de cette
action est que chaque éleve puisse
construire progressivement son projet
professionnel. Les eleves des classes
de 4°me des colleges Charles Mozin et
Marie-Joseph ont participe cette annee
a ce programme.

Apres lintervention de chefs
dentreprise du territoire pour préesenter
leur secteur dactivité et echanger

avec les collegiens sur les metiers,

les formations et les debouches, les
eleves avaient pour mission dimaginer
un projet innovant repondant a une
problematique davenir et de construire
une maquette de ce projet avec des
dechets demballage. Une preésentation
des projets a ete faite devant un jury de
professionnels.

Deux projets ont ete recompenses. Le
prix « Coup de Coeur du Public » a éte
attribue a la classe de 4°™ E du college
Marie-Joseph pour « My Sky House »,
une maison volante pour decouvrir le
monde et d'autres planetes, inspiree du
film « La-Haut ».

Le « Grand Prix du Jury » a ete decerne
aux eleves de 4°m R du college

Charles Mozin pour « Parure de bijoux
multifonctions », un ensemble de bijoux
connectes pouvant se transformer

en objets utiles du quotidien comme
des boucles d'oreilles/ecouteurs. Ces
derniers ont represente la Communaute
de Communes lors du concours
national.

11 COEURMAG



ENVIRONNEMENT

LES COMPOSTEURS
DESORMAIS GRATUITS! )

La Communauté de Communes
Coeur Céte Fleurie est pleinement
engagee depuis plusieurs annees
dans la reduction des dechets sur
son territoire. Pour parfaire cette
démarche, les élus communautaires
ont decide de renforcer la politique
de distribution des composteurs sur
le territoire. Ainsi, depuis le 1°juillet
2023, les composteurs individuels,
collectifs et lombricomposteurs
sont distribués gratuitement aux
habitants du territoire.

DECOUVREZ LES ATELIERS
COMPOSTAGES

Jusqu'au mois d'octobre, la
Communaute de Communes Coeur
Cote Fleurie vous propose de vous
initier a lart du compostage et aux
techniques de jardinage alternatif,
avec pour seul objectif, limiter les
volumes de déchets a incinérer.

Les prochains rendez-vous :

« Le compostage pour les
debutants et ateliers thematiques »

SAMEDI 5 AOUT
SAMEDI 23 SEPTEMBRE
SAMEDI 21 OCTOBRE
de 10h a12h

, Plus d'infos et inscription sur
*b www.coeurcotefleurie.org

TRAME VERTE, BLEUE ET NQIRE
VERS UN PLAN D’ACTION OPERATIONNEL POUR
LA BIODIVERSITE w

La trame verte, bleue et noire
est un outil daménagement

du territoire pour protéger les
corridors écologiques et les
réservoirs de biodiversité. Ce
réseau permet de maintenir les
habitats naturels des espéces
végeétales et animales dans tous
les milieux (boisés, humides ou
bocagers).

La Communauté de Communes
Coeur Cote Fleurie a lance une
etude en 2022 pour realiser un
diagnostic des actions a mener

en ce sens. Ce diagnostic est en
partie terminé et, accompagnée

du bureau détudes Biotope, la
Communaute de Communes
travaille sur lélaboration de la
stratégie. Les élus se reunissent, lors
de differents ateliers, en partenariat
avec les acteurs locaux, experts,
associations,.. dont la Région, le
Département, le Conservatoire du
Littoral, le Groupe Mammalogique
Normand, l[Agence Normande de la
Biodiversité et du Développement
Durable, [Office Francais de la
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Biodiversite, le Syndicat Mixte

du Bassin Versant de la Touques,
l'Union Regionale des Collectivites
Forestiéres de Normandie
(URCOFOR), l[Agence d'Urbanisme
Caen Normandie Métropole,

le Conservatoire des Espaces
Naturels,.. Ces ateliers permettront
de prendre des décisions
adaptees pour mettre en place les
trois trames sur le territoire.

LA TRAME VERTE CONCERNE
LES MILIEUX NATURELS
TERRESTRES, LA BLEUE FAIT
REFERENCE AU RESEAU
AQUATIQUE ET LA NOIRE A LA VIE
NOCTURNE.

Les actions nécessaires seront
declinées dans un plan daction
opérationnel de préservation, de
gestion et de restauration des
continuités ecologiques qui verra
le jour a l'automne.

Les habitants pourront répondre
a une enquéte en ligne a

partir de septembre sur le site
www.coeurcotefleurie.org

COMPOSTEURS
DE JARDIN

COMPOSTEUR
COLLECTIF




ENVIRONNEMENT

CAMPS D’ETE POUR LES ENFANTS
SAINT-GATIEN-DES-BOIS LANCE « ESCAPADE NATURE »

La mairie de Saint-Gatien-des-Bois propose un nouveau ,
projet pour les camps de vacances deéete en lien avec le Projet
Alimentaire Territorial porté par la Communauté de Communes.

Elle sinscrit ainsi dans une demarche pedagogique aupres
des enfants afin de faire le lien entre la production agricole,
lalimentation et le gaspillage alimentaire.

Intitulée « Escapade Nature », cette démarche propose une
semaine en immersion au sein d'une exploitation agricole et de
son environnement proche. Suite a cela, les enfants travailleront
sur un expose et se lanceront dans la construction dune

mini ferme qui vivra ensuite toute lannée dans le cadre des

« Mercredis Apprenants ».

, Plus d'infos sur
www.saintgatiendesbois.fr

ANIMAUX ERRANTS |
ADOPTONS LE BON REFLEXE

Il n'est pas toujours simple de savoir a qui s'adresser lorsque
l'on découvre un animal errant sur la voie publique.

Si l'animal se laisse approcher : PROTEGEZ-LE !

Vous pouvez emmener l'animal a la mairie, a la gendarmerie
ou au commissariat, chez le vétérinaire le plus proche pour
qu'il soit transfére en fourriere. Vous pouvez aussi conduire
vous-méme lanimal en fourriere.

Si l'animal ne se laisse pas approcher : contactez la mairie,
la gendarmerie ou le commissariat de la commune ou vous
l'avez vu pour signaler sa position.

"} Refuge et fourriére animale de Coeur Céte Fleurie
4
Lb Appelez le 02 31 88 09 15.

UP UP UP!
LE REEMPLOI CREATIF
A LA COTE - 2™ EDITION

La Communaute de Communes Coeur Coéte Fleurie organise la
deuxieme edition de son evenement sur le theme du reemplo

Organisé en septembre 2022, la premiere edition de
léevenement Up Up Up, a rencontré un vif succes. Cest donc
tout naturellement que ledition N2 verra le jour cette année !
Cet événement est une occasion unique pour les habitants du
territoire de découvrir et déchanger avec les acteurs locaux du
réemploi et du recyclage !

SAMEDI 28 OCTOBRE 2023 DE 10H A 19H
Le POM'S - Deauville
Entree libre et gratuite.
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UNE NOUVELLE PISTE D’ATHLETISME AU ,
STADE DU COMMANDANT HEBERT

La Communaute de Communes Coeur Cote Fleurie ceuvre
pour proposer une offre sportive variee et de qualite sur
son territoire. Pour la compléter, elle lance des travaux
pour realiser un stade d'athlétisme comprenant : une piste
d'athletisme avec ses eéquipements sportifs et un terrain
d’honneur en gazon naturel.

Ce nouvel équipement, dans la continuité du POM'S,
permettra notamment daccueillir les entrainements
dévenements nationaux et internationaux (championnats

de France et mondiaux, JO, etc...) mais aussi de réepondre
aux attentes locales pour lentrainement des associations et
des scolaires. Des meetings régionaux pourront aussi étre
organises sur ce stade. Enfin, en 2024, un batiment dedie a la
musculation viendra parfaire cette nouvelle installation.

UN BILAN POSITIF POUR 2022!

La Communauté de Communes Coeur Cote Fleurie est
pleinement investie depuis 2004 dans une démarche de
surveillance active de la qualité des eaux de baignade de son
territoire.

La saison 2022 sest terminée sur une note positive puisque
le classement par l[Agence Regionale de Sante des 9 plages
du territoire indique que la qualite des eaux de baignade est
bonne voire excellente.

Ces bons résultats viennent recompenser lengagement de la
Communauté de Communes pour offrir aux usagers des eaux
de baignade de qualité, ainsi que le travail des agents.

En parallele, les analyses des eaux de baignade pour la
saison estivale 2023 ont repris. Retrouvez ces résultats
chaque semaine sur le site internet de la Communauté de
Communes, rubrique « Eaux de baignade ».
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( VILLERVILLE :
LE CHANTIER TITANESQUE POUR

CONSOLIDER LA FALAISE SE POURSUIT

Village authentique de la Céte Fleurie, Villerville est
menace par leffondrement de sa falaise dont les nappes
phréatiques sont gorgees deau. Pour y faire face, la mairie
a lancé ily a quelques mois un chantier monumental de
plus de 8 millions d'euros pour la consolider.

Au programme de ce chantier : installation de clous en
acier directement dans la roche afin de la maintenir en
place, pose de drains dans le sol pour capter les eaux
souterraines et pouvoir les rejeter dans la mer, enfin,
installation dune carapace de béton pour maintenir et
proteger la falaise.

La fin du chantier est prévue au printemps 2024.
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DEMANDEZ ANGELA! IV oY

La Communauté de Communes
confirme son engagement en faveur
de la lutte contre les violences
sexistes, sexuelles et conjugales.
Parmi ces actions, le déploiement
sur le territoire du dispositif
DEMANDEZ ANGELA. Décryptage.

Huit jeunes femmes sur dix ont
aujourd’hui peur de sortir seules le soir
et pour cause, la plupart des femmes
ont deja éete harcelées ou suivies dans
la rue et les transports en commun. Le
harcelement de rue est une realite. En
atteste le mouvement « subway shirt »
qui fait actuellement la UNE sur les
réseaux sociaux.

DEMANDEZ ANGELA est un

dispositif national de lutte contre le
harcelement dans la rue. Lobjectif est
de créer un réseau de lieux surs (bars,
restaurants, hotels, supermarches,
commerces,..), accessibles en ville,

de jour comme de nuit, pour rassurer
et prendre en charge les personnes
victimes de violences/harcélement
dans la rue.

Plusieurs villes et territoires de France
ont dé€ja decide de deployer ce
dispositif. Aujourd'hui, la Communaute
de Communes Coeur Cote Fleurie
souhaite, a son tour, le mettre en
place sur son territoire.

UN NOM DE CODE POUR FACILITER
LAIDE AUX VICTIMES

Une personne se sent harcelée dans
la rue ? Le dispositif DEMANDEZ
ANGELA lui permet de se mettre a
labri dans un commerce ou dans un
etablissement public, signale par cette
vignette apposee sur la devanture :

En demandant au commercant

ou au personnel daccueil « Ou est
ANGELA ? » ou « ANGELA est-elle

la ? », le personnel pourra alors aider
la victime en la mettant a labri et en lui
fournissant toute laide necessaire.

UN MAILLAGE D' ETABLISSEMENTS
DITS « REFUGES »

En étant partenaire de ce dispositif,
letablissement sengage a respecter
les 3 principes suivants : principe
dassistance, principe dinformation et
principe de communication.

Porter assistance et soutenir toutes
personnes faisant appel au dispositif
en gardant la personne en securité
aussi longtemps que nécessaire,

de maniére bienveillante, sans
Jjugement ni remarque discriminatoire,
en fournissant un soutien materiel
adéquat (prise électrique pour charger
un appareil electronique, téléphone,
chaise, verre deau,..).

Informer et impliquer lensemble de
ses employes et employees dans la
mise en ceuvre du dispositif, et ce

de maniére réguliere, pour assurer le
respect de ses principes et garantir la
qualité de lassistance.

Communiquer sa participation au
dispositif, de maniere visible et
durable, au grand public, a ses clients
et clientes notamment via le sticker
officiel du dispositif a coller sur la
vitrine de létablissement.

Vous étes un établissement
recevant du public et vous souhaitez
adhérer au dispositif ?

Faites la demande sur le site internet
www.coeurcotefleurie.org en
remplissant le formulaire dedie. Vous
recevrez un sticker-vignette a apposer
de maniére visible sur la vitrine de
votre etablissement, ainsi qu'un flyer
expliqguant la marche a suivre pour
laccompagnement d'une victime,
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ADOPTEZ UN COMPOSTEUR

de vos déchets ménagers
peuvent étre valorisés par
le compostage.

coeurcotefleurie.org . .
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